
муниципыIъное дошкопьное образоватеJIъное учреждение
<Щетский сад JYs 254 Тракторозаводского района Волгограда>

прикАз

к19 > января 2026r.

О создании комиссии по защите

профессиональной чести и достоинства
педагогических работников
муницип€tльного образовательного

учреждения <<,Щетский сад Jф 254

Тракторозаводского района В олгограда>

В соответствии с пунктом 13 части з статьи 47 ФедераJIьного закона от

2g.|2.2O]12 JTg 27З-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации), приказом

комитета образования и науки Волгоградской области от 22.09,2025 J\b 91 (о

комиссии по защите профессионалъной чести и достоинства педагогических

работников в комитете образования и науки Вопгоградской области>>

педагогических работников муниципального образователъного учреждения

<<Щетский сад N 254 ТракторЪ.uuодского района Волгограда> (далее МоУ

,Щетокий сад Jф 254) в составе:

Скибина - старший воспитатеJIъ;

Ольга Борисовна

- председатель первичной профсоюзной

организации работников МОУ ,Щетского сада

Nч 254;

- старший воспитателъ;

- старший воспитатель;

- IIедагог-психолог

Jю4б

F ,',i

Казарцева
Татьяна Викторовна

Свиридова
Опьга Геннадъевна

члены комиссии:

Корж
Елена Алексеевна

Федосеева
Марина Александровна



2.УтвердитьприЛаГаеМоепоЛожениеокоМиссиипоЗаЩиТе
профессионалъной чести и достоинства педагогических работников моу

,Щетского сада Ns254,

3. Контролъ за исполнением приказа оставляю за собой,

Заведующий МОУ Щетским садом N9254

F '',



УТВЕРЖДЕН
приказом муниципаJIьного
дошкольного образовательного

учреждения <<.Щетского сада

J\Ъ 254 Тракторозаводского

районаВолгограда) от t9.01 .2026
JVq 46

положение
о комиссии по защите профессиональной чести и достоинства

педагогических работников муниципаJIьного дошкольного образовательного

учреждения <<,,Щетского сада }lb 2 5 4 Тракторозаводского района Волгограда)

1. общие положения

1.1. Комиссия по защите профессиональной чести и достоинства
педагогических работников в муниципаJIьном дошкольном образовательном

учреждеНии <<,ЩетскоМ саДУ Nq 254 Тракторозаводского района Волгограда)
(далее - Комиссия, МоУ ,Щетский сад Ns 254) явttяется коллегиаJIьным органом

и создается в целях урегупирования разногласий между педагогическими
моу ,Щетского сада J\Ъ 254 и другими участникамиработниками моУ ,Щетского сада Ns -!э+ и другими участниками

образователъных отношений по вопросам защиты профессионалъной чести и

достоинства педагогических работников.
Конституциейt.2. КомиссиЯ руководСтвуетсЯ В своеЙ деятеJIъности конституциеи

Российской Федерации, Федералъным законом от 29.12.2012 J\Ъ 27З-ФЗ коб
образовании в Российской Федерации>, а также другими федеральными
законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации,

законамИ и инымИ норматиВными правовыМи актами ВолгоградскоЙ области,

мунициПаJIьнымИ норматиВнымИ правовыМи актами Волгограда, содержащими

нормы, реryJIирующие отношения в сфере образования, и настоящим

положением.

2. Порядок создания и организации работы Комиссии

2.t. Положение о Комиссии и ее персонаJIъныЙ состав утверждаетсЯ
приказом МОУ .Щетсkого садаJ\Ь 254.

2.2. Комиссия формируется из lrредставителей МоУ ,ЩетскогО сада J\Гч 254,

и председателя первичной профсоюзной организации работников образования

МОУ ,Щетского сада Jф 254.
2.з. В состав Комиссии входят Председатель Комиссии, заместитель

цредседатепя КомисQии, секретарь Комиссии и члены Комиссии.

2.4. Руководство Комиссией осуществляет ПредседатеJIь, в лице не ниже

старшего воспитателя.
2.5. ПредседатеJIъ Комиссии:
распределяет обязанности между членами Комиссии) а также назначает

заместителя председателя Комиссии и секретаря Комиссии;

своеи



предлагает к утверждению rrроект повестки заседания Комиссии;
утверждает фафик работы Комиссии;
созывает заседания Комиссии;
председательствует на заседаниях Комиссии;
подписывает протоколы заседаний и иные исходящие документы

Комиссии;
осуществляет общий контроль за реализацией решений, принятых

Комиссией.
2.6. Заместитель председателя Комисаииi
координирует работу членов Комиссии;
подготавливает документы, вносимые на рассмотрение Комиссии;
выполняет обязанности председателя Комиссии в случае его

отсутствия.
2.7. Секретарь Комиссии:
регистрирует заявления, поступившие в Комиссию;
информирует чJIенов Комиссии в срок не позднее 5 календарных дней

до дня проведения заседания Комисаии о дате, времени, месте и повестке
заседания;

ведет и оформляет протоколы заседаний Комиссии;
составляет выписки из протоколов заседаний Комиссии и

предоставляет их лицам и органам, указанным в пункте 5.4 настоящего

обеспечивает текущее хранение докумонтов и материаJIов Комиссии, а
также обеспечивает их сохранность.

2.8. Прекращение полномочий члена Комиссии предусмотрено в
следующих случаях:

на основании личного заявления члена Комиссии об исключении из ее
состава;

ПО тРебованию не менее 2lЗ членов Комиссии, выраженному в
письменной форме;

в случае прекращения членом Комиссии трудовых отношений.
2.9. В случае прекращения полномочий члена Комиссии в ее состав

ДеЛеГИРУеТся иноЙ представитель из числа представителеЙ, ук€ванных в
, пункте 2.2. настоящего Положения.

2.I0. ЧЛены Комиссии осуществляют свою деятельность на
безвозмездной основе.

2.I|. Члены Комиссии имеют право:

участвовать в подготовке заседаний Комиссии;
ОбРаЩаться к председателю Комиссии по вопросам, относящимся к

компетенции Коми ссииi
запрашивать у заведующего МоУ ,Щетским садом J$ 254 информацию

по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии;
излагать в случае предполагаемого отсутствия на заседании Комиссии

свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое
оглашается на заседании и приобщается к протоколу;

изпагать в случае несогласия с решением, принятым на заседании
комиссии, особое мнение в письменной форме, которое подлежит



обязательному приобщению к протQколу заседания Комиссии;

вноситъ предльжения по совершенствованию организации

Комиссии.
2.|2. Члены Комиссии обязаны:

участвоватъ в заседаниях Комиссии;
выполнять функции, возJIоженные на них в соответствии с Положением;

соблюдать iребов ания законодателъных и иных нормативных правовых

актов при ре€Lлизации своих функций;
в спучае возникновения у них конфликта интересов сообщатъ об этом

комиссии и отк€tзываться в письменной форме от участия в соответствующем

заседании Комиссии.
2.|з. Чпены Комиссии не вправе разглашать информацию, полученную в

ходе участия в ее работе.

З. Функции и поJIномочия Комиссии

3.1. Комиссия рассматривает заявления педагогических работников Моу
,щетского сада Jф254, обратившихся с целью реализации их права на защиту

профессиональной чести и достоинства, а также о фактах нарушения норм

,rроф..""ональной этики, повлекшего за собой нарушение их трудовых прав,' -3.2. 
Комиссия не вправе осуществJIять рассмотрение и уреryлирование

с федеральными государственнымиспоров педагогических работников с федеральными государg,Itзеннымуr

органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации,

органами местного самоуправления
З.3. В рамках рассмотрения

Волгограда.
заявлений педагогических работников

комиссия:
1) устанавливает наJIичие или отсутствие нарушения норм этики в

отношении педагогических работников, принимает при наJIичии указанного

нарУшенияМерыПоУреryлироВаниЮсиТУации'ВТоМЧислерешениео
цельсообразности или нецелесообразности применения дисциппинарного

взыскания;
образователъных отношений

работы

2) направляет рекомендации участникам ооразовательных u,I,tru]J,rEtlcryr,б

связи с вьUIвленными нарушен ияминорм профессионаJIьноЙ этики, повлекшими

\ за собой нарушение трудовых прав педагогическиХ работников, а также

предложения по уреryлированию спорных сиryаций и по профипактике

повторных нарушений.

4. Регламент работы Комиссии

4.t. Заседания Комиссии проводятся согласно утвержденному

председателем Комиссии графику, но не реже одного раза в кварт€Llt, атакже при

yanou"" наJIичия писъменных заявлениЙ педагогических работников,

поступивших непосредственно в Комиссию или в адрес заведующего Моу

,Щетским садом Jф 254, с указанием признаков нарушениЙ прав педагогических

работников и лиц, допустивших укчlзанные нарушения,

4.2. В заявлении указываются:
1) фамилия)имц отчество (пр" наличии) заявителя;

F '',



2) оспариваемые действия или бездействие участника образоватеJIъных

отношений, а в Ьлучае обжалования решения о применении к

педагогическому работнику дисциrrлинарного взыскания - оспариваемые

д.й.""r" или безДействие заведуюЩего МоУ Щетским садом Jф 254;

3) фамилия) имя) отчество (rrри наличии) участника образователъных

о"*rойa"ий, действия или бездействие которого оспаривается, а в случае

обжалования решения о применении к IIедагогическому работнику

дисциппинарного взыскания - указание на приказ заведующего моу

,Щетским садом N9 254, который обжалуется;

4) основания, по которым заявителъ считает, что его права были

нарушены;
5 ) требов аLтия з аявителя.
+.з. в случае необходимости в подтверждение своих доводов заявитель

прилагает к заявлению документы и материаJIы либо их копии, " | )

4.4. Заявление, поступившее в Комиссию, подлежит обязателъной

регистрации с письменным уведомлением заявитеJIя, в течение З0 дней со

ДняреГистрацииЗаlIВЛения'осрокеиМесТеПроВеДенияЗасеДанияДJUI
рассмотрения указанного заявJIения) либо отказе в его рассмотрении в

соответствии с гryнктом 4.5 настоящего Положения,

4.5.ПриоТсУТсТВииВЗаяВленииинформаЦИИ,преДУсМотренной
подtryнктами 1 - 5 пункт а 4.2 настоящего Положения, заседание Комиссии

4.6_педагогический работник имеет право лично присутствовать при

рассмотрении его заявления на заседании Комиссии, При неявке заявителя

,rч aчaaдu"ие Комиссии заrIвление рассматривается в его отсутствие,

4.7.В сJIучае необходимости и в целях всестороннего и объективного

рассмотрения вопросов повестки заседания, Комиссия имеет право

приглашатъ на заседание заведующего моу ,Щетским садом JtГs 254,

.rрaдaru"ителей иных организаций и лиц, имеющих отношение к предмету

рассматриваемого заявления.
4.8. По запросу Комиссии заведующий моу ,Щетским садом J\ъ 254

обязаН u у.ru"ОвпЁнный КомиссИей сроК представлять ей необходимые

документы.
4.g. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем

присутствует бопее половины членов, являющихся представителями Моу

,.Щетского сада М 254, более половины членов, явJIяющихся

представителями председателя первичной профсоюзной организации

рuбо"rr"пов образования моУ Щетского сада N 254,

5. Порядок принятия и оформления решений Комиссии

5.1. По результатам рассмотрения заявления педагогического

работника Комиссия принимает следующие решения:
1) о ныIичии нарушения норм профессионапьной этики в отношении

педагогического работника, трудовых прав, выявленных в результате

нарушения норм профессион€tльной этики, и необходимости устранения

выявленных нарушений заведующим МОУ ,Щетским садом Jф 254;



2) о прекращении рассмотрения заявления педагогического работника в

случае установления отсутствия факта нарушения прав педагогического

работника.
5.2. Решение Комиссии принимается открытым голосованием

болъшинством голосов от общего числа чпенов Комиссии, принявших участие в

заседании. В случае равенства голосов решение принимается в полъзу заявителя,

5.3. решения комиссии оформляются протокоJIами заседаний, которые

подписываются всеми присутствующими членами Комиссии.

5.4. Решения Коми ссиив виде выписки из протокола заседания в течение 5

рабочих дней со дня его проВедения предоставляются за'IвитеJIю и лицУ, Н?

*о"ороaо Комиссией возложены обязанности по устранению выявJIенных

нарушен иЙ, а также заведующему моУ Щетским садом Ns 254 и при ншIичии

,u.rpo.u профсоюзному комитету моУ Щетского сада Jф 254.

5.5. Решение комИссиИ можеТ быть обжаловано заявитепем иJIи лицом, на

которого Комиссией возложены обязанности по устранению выявленных

нарушеНиЙ, В соответствии с законоДательством Российской Федерации,

5.6. Решение комиссии является обязательным для всех участников

образовательных отношен иЙ иподJIежит исполнению в срок, предусмотренный

указанным решением.
5.7. Срок хранения документов и материапов комиссии в регион€Lльном

органе уrrрuuп"""я образованием составляет 3 года, с последующей передачей в

архив.
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